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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжениеПравительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г.№ 996- 

р)и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 

286), основного общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 

мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ Минобрнауки 

России от 17 мая 2012 г. № 413). 

Программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения обучающихся школы в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа 

показывает, каким образом педагоги могут реализовать воспитательный 

потенциал их совместной с детьми деятельности и тем самым сделать свою 

школу воспитывающей организацией. 

В соответствии с ФГОС общего образования программа направлена на 

личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о 

различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов 

реализации программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение 

учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у 

обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 



социально-значимые качества личности; активное участие в социально- 

значимой деятельности. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 
Участниками образовательных отношений являются педагогические 

и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, 

их родители (законные представители), представители иных 

организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- 

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 

мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 



созиданию и защите Родины. 



1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 
Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственностьза настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

 
- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 



- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, 

сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности  и 

личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни целом. 

Воспитательная  деятельность   в общеобразовательной  организации 

планируется и осуществляется   на основе аксиологического, 

антропологического,культурно-исторического,системно-деятельностного, 

личностно- ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической  направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых,   следования  нравственному примеру,   безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО: 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 



просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражениев 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей 



1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры определены на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 



Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусстве. 

Физическое   воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающийготовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 



социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
 
 
 
 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1. Уклад общеобразовательной организации 

 
Уклад школьной жизни нашей школы организуется педагогическим 

коллективом при активном и согласованном участии учащихся, семьи, 

общественных организаций, учреждений дополнительного образования, 

культуры и спорта. 

Образовательное пространство школы включает в себя: урочную, 

внеурочную, внешкольную, общественно - значимую, интеллектуально – 

творческую деятельность, систему воспитательных мероприятий, 

культурныхи социальных практик на основе базовых национальных 

ценностей, традиционных моральных норм. 

В школе существуют замечательные традиции: 

 
-День знаний. 

 
-День самоуправления ко Дню школьника. 

 
Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

- Дни здоровья (один раз в триместр). 

 
- Праздник ко Дню мамы. 

 
- Проведение фестиваля-конкурса патриотической и инсценированной 

песни «О героях былых времен». 

- Встреча выпускников. 

 
- Мероприятия «А ну-ка, парни!» совместно с папами, «А ну-ка, 

девочки!» совместно с мамами. 



- Смотр строя и песни «Марш Победы» Торжественные ритуалы 

посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающиешкольную идентичность детей: 

- Посвящение в первоклассники. 

 
- КВН - театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы 

жизни школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и 

неформального общения, способствуют сплочению детского, 

педагогическогои родительского сообществ школы. 

 
Мы храним и приумножаем эти традиции, но новое время диктует новые 

правила. На базе школы организованы центр «Точка роста». Новое 

спортивное оборудование в рамках реализации проекта «Успех каждого 

ребенка». Обучающимся, посещающих творческие объединения 

технологической и естественнонаучной направленностей, дает широкие 

возможности для творческого развития и самовыражения, увеличивается 

возможность поступления в высшие учебные заведения. 

Важная роль в формировании «уклада школьной жизни» принадлежит 

родителям обучающихся. Родители, дети и учителя вместе обсуждают, какой 

образ жизни будет существовать в школе, в соответствии с их потребностями 

и возможностями. Родителей привлекаем к проведению различных классных 

и внеклассных мероприятий. Родительская общественность принимает 

активное участие в жизни школы. 

 
Специфика расположения школы. Здание МОУ Стемасская СОШ им. 

А.С. Гришина (далее школа) расположено по адресу Ульяновская область, 

Вешкаймский район, с. Стемасс, ул. Центральный массив, д. 4 

Территориальные особенности. Образовательное учреждение располагается в 

с. Стемасс, в 25 км от районного центра. Школа находится вцентре села. В 



районе школы находятся дом культуры, администрация, магазины, пожарная 

часть ПЧ-114. 

В социальном заказе родители ставят на первое место план обеспечение 

социальной адаптации, развитие индивидуальных способностей, 

профессиональное самоопределение. 

 
В школу без ограничений принимаются дети, проживающие в с.. 

Беклемишево, с. Араповка, д. Красная Эстония, с. Канабеевка за которыми 

школа закреплена Учредителем. 

Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся. 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания 

детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и 

оснащенысовременным учебным оборудованием учебные кабинеты, 

обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет через 

подключение Wi-Fi, спортзал, актовый зал, спортивная площадка. 

Необходимые меры доступности ибезопасности обеспечены в соответствии с 

нормативными требованиями. 

Особенности контингента учащихся. В 1 - 11 классах школы обучается до 

31 обучающихся в зависимости от ежегодного набора первоклассников. 

Составобучающихся школы неоднороден и различается: 

 
- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития 

ребёнка и его уровня подготовки к обучению в школе. Наряду с Основной 

образовательной программой начального, основного и среднего общего 

образования в школе реализуются адаптированные основные 

общеобразовательные программы различных особенностей. Кроме того, 

ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам внеурочной 



деятельности, функционируют группы обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам; 

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия 

семьи или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей, дети из 

семей в социально- опасном положении, дети из опекаемых (приемных ) 

семей. 

Так как любой учебный предмет обладает воспитательным потенциалом, 

то в целом, все педагогические работники школы являются воспитателями. 

Однако в большей степени роль воспитателя в школе отводится заместителю 

директора по воспитательной работе, педагогу-психологу, школьному 

библиотекарю, классным руководителям, руководителям детских 

внеурочных творческих и спортивных объединений, педагогам 

дополнительного образования. 

 
В целях повышения качества воспитательной работы во взаимодействии 

с организациями – партнёрами (областное государственное автономное 

учреждение «Институт развития образования», федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Ульяновский 

государственный педагогический университет им. И.Н.Ульянова» (далее – 

ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н.Ульянова»), ФГБОУ ВО УлГТУ) 

организуются обучающие мероприятия с педагогическими работниками 

школы на постоянной основе. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 



- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможноконструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

 
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагоговяркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 



педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 
Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в 

которых школа принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

 
2. Школьный театр. 

 
3. Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

4.Федеральный проект «Орлята России». 

5. Федеральный проект «Успех каждого ребенка». 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

2.2.1 Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, 

мероприятия, организуемых педагогами для детей и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно с детьми. Это 

комплекс коллективных творческих дел, объединяющих учеников вместе с 

педагогами в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях принимает 

участие большая часть школьников. 



Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и 

взрослых, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В 

образовательной организации используются следующие формы работы. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы: «День знаний», «День школьника», «День 

учителя», «День матери», «День Победы», «День защитника Отечества», 

праздник последнего звонка и др. Данные мероприятия организованы в том 

числе с учётом календаря памятных и знаменательных дат; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире: акции «Капля жизни», «Диктант Победы», «Свеча памяти», 

«Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Сад памяти», «Посылка, 

письмо солдату», «Окна Победы» и др. 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе: «Последний звонок», церемония вручения аттестатов, 

«Посвящение в юнармейцев» и др. 

 
- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

образовательной организации, города (еженедельные линейки с 

чествованием победителей и призёров конкурсов, олимпиад, соревнований, 

«Президентские состязания» и др); 



- социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с 

участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности 

(патриотическая акция «Сохраним имя Героя», проект «Я помню! Я 

горжусь!», «Благоустройство школьного двора», «Ветеран живёт рядом», 

«Сад Памяти», «Георгиевская ленточка», «Сообщи, где торгуют смертью» и 

др.); 

-еженедельная церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации, исполнение гимна РФ, является одним из 

важнейших воспитательных событий, направленных на формирование 

чувства патриотизма и гражданственности у школьников; 

 
- участие в различных сборах, акциях районного масштаба, включающие 

в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно- 

оздоровительной и другой направленности: 5-дневные военные сборы 

юношей старшеклассников; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы 

и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми; 



- проводимые для жителей села и организуемые совместно с 

родителями учащихся спортивные, творческие состязания,праздники и др., 

которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу обокружающих. 

2.2.2 Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует: 

- работу с классным коллективом; 

 
- индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

 
- работу с учителями, преподающими в данном классе; 

 
- работу с родителями учащихся или их законнымипредставителями 

 
Работа с классным коллективом: 

 
- инициирование, мотивация и поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, осуществление педагогического 

сопровождения и оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

- педагогическое сопровождение ученического самоуправлениякласса, 

детской социальной активности, в том числе и РДДМ; 

- поддержка детских инициатив, педагогическое сопровождение; 

 
- организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного 

ему класса, их родителей; 

- интересных и полезных для личностного развития ребенка 

(интеллектуально-познавательной, гражданско-патриотической, героико- 

патриотической, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- 

нравственной, творческой, профориентационной и др. направленности) 

позволяющие: 



- вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и темсамым 

дать им возможность самореализоваться в них, 

- установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения вобществе; 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникамвозможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме,создания благоприятной среды 

для общения; 

сплочение коллектива класса через: 

 
- игры и тренинги на сплочение , развитие самоуправленческих начал и 

организаторских, лидерских качеств,умений и навыков; 

- походы и экскурсии, организуемые классными руководителями 

совместно с родителями; 

- празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные поздравления, сюрпризы, творческиеподарки и розыгрыши 

и т. д.; 

- регулярные внутри классные творческие дела,дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

- мотивация исполнения существующих и выработка совместнос 

обучающимися новых законов класса, помогающих детям освоить нормыи 

правила общения, которым они должны следовать в школе в рамках уклада 

школьной жизни. 

Индивидуальная работа с учащимися: 



- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах 

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также(при 

необходимости) – со школьным психологом; 

 
- поддержка ребенка в решении важных для него жизненныхпроблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараютсярешить; 

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленнаяна 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с класснымруководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи; 

- мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, научастие в 

общественном детском/молодежном движении и самоуправлении; 

- мотивация школьников совместно с учителями- предметниками на 

участие в конкурсном и олимпиадном движении; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 



Работа с учителями, преподающими в классе: 

 
- регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

 
- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение учителей к участию во внутри классных делах,дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в той или иной обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собранияхкласса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 
- регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрациейшколы и учителями- 

предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 
- создание и организация работы родительских комитетовклассов, 

участвующих в управлении образовательной организацией ирешении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации ипроведению 

дел класса; 



- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

2.2.3. Модуль. «Курсы внеурочной деятельности» 

 
Внеурочная деятельность является составной частью учебно- 

воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени 

учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться вней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

 
- формирование в кружках, секциях, внеурочной деятельности и т.п. 

детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и 

педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу; 

- создание в детских коллективах традиций, задающих ихчленам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленныхсоциально значимых 

традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детскогосамоуправления. 

 
Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельностипр 

о исходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 



Познавательная деятельность. Занятия по внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, расширяющие их кругозор, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие 

их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Занятия по внеурочной деятельности, 

создающие благоприятные условия для самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, которые помогутим 

в дальнейшем принести пользу другим людям или обществу в целом; 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно- 

нравственное развитие. 

 
Проблемно-ценностное общение. Занятия по внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных и лидерских компетенций 

школьников, проектного мышления, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Занятия по внеурочной 

деятельности, направленные на воспитание у школьников любви к своему 

краю, культуре, природе, его истории, чувства гордости за свою малую 

Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Занятия по внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, 

пропаганду физической культуры и спорта, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение к здоровому 



образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Занятия по внеурочной деятельности, 

направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитание 

у них трудолюбия и уважительного отношения к физическомутруду, 

формирование у них навыков само обслуживающего труда. 

 
Игровая деятельность. Занятия по внеурочной деятельности, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде. 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде. 

2.2.4. Модуль «Урочная деятельность» 

 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины исамоорганизации; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 



значимой информацией – инициирование ее обсуждения,высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

 
- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности,через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые даютучащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

- групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства, наставничества мотивированных и 

эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, 

дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы,навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах другихисследователей, 



навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

2.2.5. Модуль «Самоуправление» 

 
Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной 

организацией в установленном порядке. Это право обучающиеся могут 

реализовать через систему ученического самоуправления. 

 
Реализация воспитательного потенциала системы ученического 

самоуправления в образовательной организации предусматривает: 

На уровне НОО: 

 
- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 
На уровне ООО: 

 
-организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(Совет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

- представление Советом обучающихся интересов школьников в 

процессе управления школой, формирования её уклада (в том числе участии 

в Управляющем Совете школы); 



- защиту Советом обучающихся законных интересов и прав школьников; 

 
- участие представителей Совета обучающихся в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в 

Школе. 

- реализацию(развитие) деятельности РДДМ, «Орлята России». 

 
2.2.6. Модуль «Профориентация» 

 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников.Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональнойдеятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную,но и 

вне профессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

 
- профориентационные часы общения, направленные на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 
- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты,решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 



профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостаткахтой 

или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия села, рабочего поселка, города, дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работылюдей, представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарокпрофессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационногоонлайн- 

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно- 

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков 

(«Проектория»); 

- индивидуальные консультации психолога для школьников иих 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

- оформление тематических стендов профориентационной 

направленности; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программушколы, или в 

рамках курсов дополнительного образования. 

2.2.7. Модуль «Организация предметно - эстетической среды» 



Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МОУ Стемасской 

СОШ А.С. Гришина, при условии ее грамотной организации, обогащает 

внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствуетпозитивному 

восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

- размещение на стенах образовательной организации регулярно 

сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал, картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников сразнообразием 

эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в образовательной организации (проведенных ключевых 

делах, интересных экскурсиях, походах, встречахс интересными людьми 

ит.п.); 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, 

оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство образовательной организации на зоны активного и тихого 

отдыха; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им 



проявить свои фантазию и творческие способности и создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

- оформление пространства проведенияконкретных событий 

образовательной организации (праздников, церемоний, торжественных 

линеек, тематических вечеров, выставок,собраний, конференций и т. п.); 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы,логотип и 

т.п.), используемой в рамках образовательной организации, как в 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизниорганизации знаковых событий; 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческихпроектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории; 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции)на важных 

для воспитания ценностях образовательной организации, ее традициях, 

правилах. 

2.2.8. Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

 
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной 

организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в 

МОУ Стемасской СОШ А.С. Гришина осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 



- общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитанияи 

социализации их детей; 

 
- родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары с 

приглашением специалистов; 

- родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитанияобучающихся; 

 
- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

- социальных работников и обмениваться собственным творческим 

опытом инаходками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей (законных представителей) вопросы, а такжеосуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На уровне класса: 

 
- классный родительский комитет, участвующий в решениивопросов 

воспитания и социализации детей их класса; 

- родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации; 



- классные родительские собрания, происходящие в режимеобсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальныеконсультации 

психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 
- работа специалистов по запросу родителей для решенияострых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических советах, собираемых вслучае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 
индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей (законных представителей). 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 
Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в общеобразовательной организации предусматривает: 

1. Организацию деятельности педагогического коллектива по  созданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической 

среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешнойвоспитательной деятельности; 

2. Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого- 



педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.). 

- диагностические исследование, 

- анкетирование, 

- мониторинг. 

 
3. Проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

- групповые и индивидуальные тренинговые занятия. 

 
4. Разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с обучающимися, так и с их окружением: 

- План по профилактике безнадзорности, правонарушений и 

употребления ПАВ среди несовершеннолетних «Дороги, которые мы 

выбираем...» 

- План по профилактике суицидального поведениянесовершеннолетних. 

 
- Организацию межведомственного взаимодействия: 

 
- ОУУП и ПДН МО МВД России «Майнский» 

 
- КДНи ЗП при администрации МО «Вешкаймский район», 

 
- ОГАУСО «Центр социально-психологической помощи семье и детям», 

отдел реализации социальных гарантий Департамента Министерства 

семейной и демографической политики и социального благополучия 

Ульяновской области в городе Ульяновске, органы опеки и попечительства, 

управление образования, 

- СРЦН «Планета детства» (Служба сопровождения семей с 

детьми), 



- учреждения дополнительного образования, 

- учреждения культуры, 

- отдел по делам молодёжи, физической культуры и спорта, 

5. Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков в общеобразовательной организации и в 

социокультурномокружении с педагогами, родителями, социальными 

партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; 

безопасность в цифровой среде): 

- акции Всероссийского, регионального и муниципального уровней: 

«МЫ выбираем – жизнь!», «За здоровье и безопасность наших 

детей», «Единый День профилактики», «Безопасность детства», 

«Единый день правовой помощи детям», День отказа от курения, 

Международный день борьбы с наркотиками. 

- проведение мероприятий в рамках дней/недель/декад/месячника 

профилактики: 

· Месячник по обучению в области защиты от ЧС (сентябрь); 

· Всероссийский урок «Имею право знать» (октябрь); 

· Месячник профилактики вредных привычек (ноябрь); 

· Месячник профилактики употребления алкогольных напитков 

(март); 

· Всероссийский урок безопасности школьников в сети «Интернет»; 

· Декада профилактики правонарушений; 

· Декада правовых знаний и др. 

Профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, 

безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 

оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

7. Организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков 



саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

8. Профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организациидеятельности, альтернативной девиантному поведению 

— познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), 

значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

9. Предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность 

в случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной 

организации маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

10. Профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированныедети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и 

т. д.): 

- педагогическое консультирование, 

- законодательное и правовое просвещение родителей, 

- организационно-практическое содействие родителям в 

выполнении ихвоспитательных функций, 

- рекомендации по организации семейного досуга и отдыха, 

- разносторонняя помощь, поддержка детей в случае 

обостренияпроблемы. 

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство» 

 
Реализация воспитательного потенциала социального 

партнёрства предусматривает: 

- Участие представителей организаций - партнёров, в том числе в 



соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.): 

 

- УлГТУ 

 

- ФГБОУВО "Ульяновский государственный педагогический 

университет имени И.Н. Ульянова", 

- МБУ ДО ДЮСШ р.п. Вешкайма. 

 

- МБУ ДО ЦДО р.п. Вешкайма. 

 

- Участие представителей организаций - партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности. Проведение на базе 

организаций - партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- Открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций - партнёров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны. 

Социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями -партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 



2.2.11. Модуль «Школьные медиа» 

 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации) 

развитие коммуникативной культуры школьников, формированиенавыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиареализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через 

газету образовательной организации, школьноерадио, сайт образовательной 

организации и т.п.) наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел,кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления,РДДМ и т.д.; 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек; 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников 

и педагогов, поддерживающих интернет-сайт школы и группув социальных 

сетях по направлению с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к образовательной организации, информационного 

продвижения ценностей и организации виртуальной диалоговой площадки, 

на которой детьми, учителями и родителями моглибы открыто обсуждаться 

значимые для образовательной организации вопросы 



2.2.12. Модуль «Школьный лагерь» 

 

В настоящее время общество осознало необходимость осуществления 

культурных целей образования, ориентированных на личность и её 

саморазвитие в конкретных педагогических системах, в том числе в летних 

оздоровительных лагерях. Воспитание социально значимых качеств 

личности становится приоритетным направлением в нашем государстве. 

 
Именно, в условиях лагеря дневного пребывания в летний период отдых 

детей уникален с точки зрения организации самостоятельной 

жизнедеятельности личности в свободное время. Именно здесь ребенок 

заполняет свое свободное время полезными делами. В лагере дневного 

пребывания в летний период учащиеся могут получить и дополнительные 

знания, и поправить свое здоровье. И просто отдохнуть. Кроме того, 

родители спокойны за своих детей. Весь педагогический коллектив лагеря 

ориентирует свою работу на развитие личности, укрепление и сохранение 

здоровья школьников. В деятельности и общении детей, педагогов 

доминирует сотрудничество, сотворчество, самоуправление, равноправие и 

равноценность личностных позиций всех участников педагогического 

процесса в лагере. 

Цель модуля: Создание условий для организованного отдыха учащихся в 

летний период, укрепление физического, психического и эмоционального 

здоровья детей, развитие творческих способностей детей. 

Задачи модуля: 

 
- Организовать систему оздоровительных мероприятий, связанных с 

профилактикой распространенных заболеваний у детей; пропаганда 

здорового образа жизни. 

- Формировать интерес к различным видам деятельности. 



- Формировать гражданственность, трудолюбие, нравственность, любовь 

к Родине, семье, окружающей природе. 

- Воспитать патриотов Родины, граждан правового, демократического 

государства, способных к самореализации в условиях гражданского 

общества, уважающих права и свободы личности, обладающих высокой 

нравственностью. 

- Развить познавательную активность, творческий потенциал каждого 

ребенка. 

- Укреплять здоровье, содействовать полноценному физическому 

развитию. 

- Приобщать ребят к разнообразному опыту социальной жизни через 

участие в игре. 

- Формировать качества, составляющих культуру поведения, санитарно- 

гигиеническую культуру. 

- Развивать и укреплять связи школы, взаимодействие всех институтов 

воспитания: педагоги, вожатые, родители, социальные партнеры, 

ученическое самоуправление и детские общественные объединения, 

учреждений дополнительного образования, культуры, здравоохранения. 

- Формировать отношения сотрудничества и содружества в детском 

коллективе и во взаимодействиях со взрослыми. 

От реализации модуля ожидаются следующие результаты: 

 
-Формирование положительного отношения юного гражданина России к 

самому себе, окружающему миру, другим людям. 

- Возможность реализации механизмов мотивации у ребенка к личному 

развитию, проявлению социальной инициативы. 



- Создание условий для адаптации детей к жизни в современном 

обществе, развитие коммуникативных способность ребенка, умение работать 

в коллективе. 

- Приобщение подрастающего поколения к здоровому образу жизни; 

 
- Профилактика асоциального поведения детей и подростков. Также 

произойдет улучшение качества творческих работ, за счет увеличения 

количества детей, принимающих участия в творческих конкурсах; 

 
- Увеличится количество детей, принимающих участие в физкультурно- 

оздоровительных и спортивных мероприятиях. 



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
3.1. Кадровое обеспечение 

 
Специфика кадров определяется высоким уровнем профессионализма, 

большим инновационным потенциалом, ориентацией на успех впрофессиональной 

деятельности, в развитии творческих способностей. 

В педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты, 

обеспечивающие планирование, организацию, реализацию воспитательной 

деятельности: заместитель директора по ВР, педагог-психолог, учителя 

предметники, классные руководители, школьный библиотекарь. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ и 

других категорий, осуществляется педагогом психологом, учителем- 

дефектологом, учителем-логопедом. 

 
В основном, все педагоги прошли обучение по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания. 

Также привлекаются специалисты и других организаций (по соглашению): 

«Центр социально-психологической помощи семье и детям», учреждения 

культуры, спорта, здравоохранения, правоохранительных органови др. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 
Перечень локальных нормативных документов, в которые вносятсяизменения 

в соответствии с рабочей программой воспитания: 

- Основная образовательная программа начального общего образования, 

 
- Основная образовательная программа основного общего образования, 

 
- Основная образовательная программа среднего общего образования, 

 
- Рабочая программа воспитания МОУ Стемасской СОШ им. А.С. Гришина, 



- Календарный план воспитательной работы МОУ Стемасской СОШ им. 

А.С. Гришина Положение методического объединения классных руководителей 

ОО, 

- Положение об организации внеурочной деятельности ОО, 

 
- Должностные инструкции педагогов, обеспечивающих воспитательную 

деятельность. 

- совместные планы взаимодействия с социальными партнерами. 

 
Все локальные акты размещены на сайте образовательной организациив 

разделе «Документы» и «Образование». 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых 

групп (например, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с 

отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

 
Под специальными условиями для получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья в Федеральном законе «Об образовании 

в Российской Федерации» понимаются условия обучения, воспитания и развития 

таких обучающихся, включающие в себя использование специальных 

образовательных программ и методов обучения ивоспитания, специальных 

учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 

технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника),оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведениегрупповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступав здания организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья. 



В образовательной организации созданы условия для работы с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами: 

- школа реализует специальные (коррекционные) адаптированныепрограммы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования для 

учащихся с ограниченными возможностями здоровья; 

 
- вопросы деятельности, касающиеся организации обучения и воспитания 

детей с ограниченными возможностями здоровья регламентированы Уставом и 

локальными актами образовательной организации; 

- в целях обеспечения освоения детьми с ограниченными возможностями 

здоровья в полном объеме образовательных программ, а также коррекции 

недостатков их физического и (или) психического развития вшколе работает 

педагог - психолог, учитель - дефектолог, учитель - логопед; 

- классными руководителями с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивается возможность его 

участия в жизни класса, школы, событиях группы, формируется личностный опыт, 

развивается самооценка и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 



- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- 

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагоги ориентируются на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников,с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы педагогов, педагогов- психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявленийактивной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся способствует формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимальное 

вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции ипоощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 



- соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному вэтом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижениикандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточностив 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активностьобучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (сучётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые, портфолио, экран 

успешности, рейтинги, благотворительная поддержка. 

 
Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению)артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 



Портфолио включает личностные достижения, достижения в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём- 

либо на доске почета школы на торжественной линейке. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 



Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей 

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями; 

 
- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планированиявоспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальнымипартнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

 
- Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

 
- Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе, педагогом - психологом, с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей 

или Педагогическом совете. 



Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическоенаблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения 

в личностном развитии обучающихся удалось решитьза прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностноразвивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

педагогом - психологом, классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей)обучающихся, актива совета обучающихся. 

Способами полученияинформации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся.Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается 

на вопросах, связанных с качеством, которые помогут проанализировать 

проделанную работу: 

 
- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 
- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 
- деятельности классных руководителей и их классов; 

 
- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 
- внешкольных мероприятий; 

 
- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 



- взаимодействия с родительским сообществом; 

 
- деятельности ученического самоуправления; 

 
- деятельности по профилактике и безопасности; 

 
- реализации потенциала социального партнёрства; 

 
- деятельности по профориентации обучающихся. 

 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе в конце учебного года,рассматриваются и 

утверждаются Педагогическим советом или иным коллегиальным органом 

управления в общеобразовательной организации. 



ПРИЛОЖЕНИЕ 

 
Календарный план воспитательной работы 

 
Календарный план воспитательной работы обновляется ежегодно к 

началу очередного учебного года. 

При разработке плана учитываются: индивидуальные планы классных 

руководителей; рабочие программы учителей по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

план, рабочие программы учебных курсов, занятий внеурочной 

деятельности; планы органов самоуправления в общеобразовательной 

организации, ученического самоуправления, взаимодействия с социальными 

партнёрамисогласно договорам, соглашениям с ними; планы работы 

психологической службы или школьного психолога и другая документация, 

которая должна соответствовать содержанию плана. 

Планирование дел, событий, мероприятий по классному руководству 

осуществляется по индивидуальным планам классных руководителей, по 

учебной деятельности — по индивидуальным планам работы учителей- 

предметников с учётом их рабочих программ по учебным предметам, курсам, 

модулям, форм и видов воспитательной деятельности. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности 

в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 



4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады, День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 



Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2024 год – Год Семьи в Российской Федерации 

2024 - год 300-летия российской науки  

2025 год – 80 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941—1945 гг., 80 

лет со дня начала Берлинской операции (1945), Год мира и единства в борьбе с 

нацизмом 

 Юбилейные даты  

60 лет со дня выхода на орбиту космического корабля серии «Восход» (1964) 

160 лет со дня рождения Николая Алексеевича Островского, писателя (1904 – 

1936)  

210 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова, поэта, писателя, 

драматурга (1814 – 1841)  

230 лет со дня рождения Александра Сергеевича Грибоедова, поэта (1795 – 

1829) 

 

 

Начальная школа (1-4 классы) 
Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Общешкольная линейка, 

посвященная 
«Первому звонку – 2023 года» 

02.09 1-4 Зам. по ВР 
 

Классный час «Россия, устремленная 
в будущее» 

02.09. 1-4 Кл.  руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение 

Гимна РФ 

Каждый 

понедельник 

1-4 Старшая вожатая,  
Зам. по ВР 

«Разговоры о важном» Каждый 

понед. 

1-4 Кл.  руководители 

Общешкольный «День здоровья» 08.09 1-4 Учитель физкультуры 

Школьный этап сдачи норм ГТО Сентябрь- 
декабрь 

2-4 Учитель 
физкультуры 

28 сентября – День наставника 
Участие во Всероссийском проекте «В 

гостях у ученого». Ульяновская 
область 

Сентябрь- 

декабрь 

1-4 Замдиректора по ВР 

Всероссийские массовые 

соревнования по бегу «Кросс нации» 

21.09. 1-4 Учитель 
физкультуры 

Конкурс рисунков «Как прекрасна эта 

осень» 

с 15.09.-

30.09. 

1-4 Кл. руководители 

Осенняя Неделя психологии в 

школе День правовой помощи 

детям 

20.11-
26.11. 

1-4 Замдиректора по ВР 
Педагог –психолог 
Учитель истории 

Родительское собрание по вопросам 

охраны здоровья детей 

«Информированные 
родители – здоровые дети» 

23.11 1-4 Замдиректора по ВР 

Конкурс детского рисунка «Мама –это 

нежность» 

20.11-26.11 1-4 Старшая вожатая  

Учителя ИЗО 

«Декада школьника», приуроченная 

Дню школьника 

25.09 – 

08.10 

1-4 Старшая вожатая 

1 октября - Международный 

день пожилых людей 

01.10 1-4 Старшая вожатая 
Кл. руководители  

Всероссийская неделя 23.10 – 1-4 Старшая вожатая 



сбережений Уроки 

энергосбережения в школах. 

Уроки финансовой грамотности 

28.10 Кл. руководители  
 

Участие учащихся в 
Областном конкурсе проектных и 

исследовательских работ «Эко – 

2023» 

октябрь – 
ноябрь 

2023 года 

1-4 Зам. директора по ВР 

Уроки мужества в 

образовательных организациях 

«Герои нашего времени», в том 

числе с приглашением 

участников боевых действий, в 

том числе СВО 

8.12.-9.12 1-4 Старшая вожатая  
Кл. руководители  

Мастерская Деда Мороза: 

Изготовление новогоднего 

оформления 

Декабрь 1-4 Кл.  руководители, 

Актив РДДМ 
Старшая вожатая 

Новогоднее представление деда 

мороза и снегурочки 

28.12.23 1-4 Старшая вожатая 
Кл. руководители  

Неделя открытий из истории 

Ульяновской области в рамках 
празднования Дня Ульяновской 

облаcти 

15.01-20.01 1-4 Кл. руководители 

«Неделя школьных наук», 
посвященная 

М.В. Ломоносову 

с 16.01 1-4 Кл.  руководители 

Участие в соревнованиях по лыжным 
гонкам «Лыжня России» 

10.02 1-4 Учитель 
физкультуры 

Мероприятия к 23 февраля 24.01-24.02 1-4 Кл. руководители 
Старшая вожатая 

Мероприятия к 8 марта 04.03-06.03 1-4 Кл. руководители 
Старшая вожатая 

Тематические мероприятия, 
посвященные 

воссоединению Крыма с Россией 

18.03 1-4 Кл.  руководители 

«Гагаринский урок», 

посвященный 12 апреля –День 

космонавтики 

90- летие со дня рождения cоветского 

лётчика –космонавта Юрия Гагарина 

12.04 1-4 Старшая вожатая  

Кл. руководители  

КВЕСТ-Игра «Экологическая тропа» 22.04 1-4 Кл.  руководители 

Мероприятие «По cтраницам великой 
отечественной войны» 

06.05 1-4 Кл.  руководители 

Участие в акции «Окна Победы» 01.05-09.05 1-4 Актив класса 

Прощание с начальной школой 24.05 4 Кл.  руководители 

Конкурс рисунков : «СоблюдаяПДД 

–не окажешься в беде» 

15.05 1-4 Старшая вожатая 

Линейка «Последний звонок -2024» 24.05 1-4 Замдиректора по ВР 

Модуль «Классное руководство» 
(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
3 сентября – День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

День окончания Второй мировой 
войны 

03.09-05.09 1-4 Кл.  руководители 

12 сентября – День семейного 12.09. 1-4 Кл.  руководители 



общения 

8 сентября – Международный день 

распространения грамотности 

08.09 1-4 Кл.  руководители 

Проведение кл. часов. раз в 

неделю 

1-4 Кл.  руководители 

Планирование Индивидуальной 

работы с учащимися: Активом, 
«ОВЗ» 

до 20.09 1-4 Кл.  руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, 

клубах и ДОП (Навигатор) 

до 15.09 1-4 Зам. директора по ВР 

Кл.  руководители 

Участие в областном уроке истории 
«В единстве – сила» 

02.11-03.11 1-4 Старшая вожатая 

Проведение Библиотечных уроков 

«День народного единства» 

03.11 1-4 Кл.  руководители 

Участие в краеведческой 

конференции обучающихся 

«Ульяновская область – край родной» 

Ноябрь 1-4 Кл.  руководители 

Руководитель кружка 

«Следопыт» 

Участие в Международной 

просветительской акции «Большой 

этнографический диктант» 

03.11-08.11 1-4 Кл.  руководители 

Оформление классных уголков до 15.09 1-4 Кл.  руководители 

Месячник по профилактике вредных 
привычек «Мы за ЗОЖ» 

Октябрь 1-4 Кл.  руководители 

Проверка Планов воспитательной 

работы с классами на учебный год 

с 21.09-
30.09 

1-4 Зам. директора по ВР 

Участие в Областной экологической 

акции «Каждой пичужке по 

кормушке!» 

Октябрь 

2023- 

март 2024 

1-4 Кл.  руководители 

Неделя антикоррупционных 

инициатив 

9 декабря -Международный день 
борьбы с коррупцией 

Декабрь 1-4 Кл.  руководители 

9 декабря -Международный день 

борьбы с коррупцией 

Неделя антикоррупционных 

инициатив 

декабрь 1-4 Кл.  руководители 

Отчет по ВР за 1,2 триместры 25.03 1-4 Кл.  руководители 

Заседание МО классных рук-ей 25.03 1-4 Зам. директора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся Март 1-4 Кл.  руководители 

Праздник «День птиц» 01.04 1-4 Старшая вожатая 

Организация летней занятости 
учащихся 

Май- июнь 1-4 Кл.  руководители 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Название курса 
внеурочной деятельности 

Кол-во 

часов в нед. 

Классы  Ответственные 

«Разговоры о важном» 1 1-4 Кл. руководители 

В мире профессий 1 1-4 Кл. руководители 
Культура здоровья 1 1-3 Кл. руководители 
«Орлята России» 0,5  4 Кл. руководители 

Раскрываем секреты текста 1 1-4 Кл. руководители 
Спортивные игры 1 4 Кл. руководители 

Модуль «Урочная деятельность» 
(согласно индивидуальным планам учителей) 



Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Лектории «Школа ответственного 

родителя» 
Раз в 

триместр 

1-4 Кл. руководители 

Родительские собрания Раз в 

триместр 

1-4 Кл. руководители 

Раздел «Информация для родителей» 

на сайте школы/ соцсетях, информация 

для родителей по социальным 

вопросам, безопасности, 

психологического благополучия, 

профилактики вредных привычек и 

правонарушений и т.д. 

В течении 

года 

1-4 Зам. директора по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: 

опекунами,  малообеспеченными и 

многодетными 

В течении 

года 

1-4 Кл. руководители, 

педагог - психолог 

Работа с родителями по организации 

горячего питания 

В течении 

года 

1-4 Кл. руководители 

Администрация школы 

Модуль «Самоуправление» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Дни единых действий РДДМ В течении 

года 

1-4 Старшая вожатая  

Кл. руководители 

Всероссийская акция «Кросс наций» 16.09 1-4 Учитель физкультуры 

Участие во Всероссийских проектах 

по активностям РДДМ 

В течении 

года 

1-4 Кл.  руководители 

Участие в благотворительных акциях В течении 

года 

1-4 Кл.  руководители 

Участие в движении «Орлята России» 

- https://orlyatarussia.ru/ 

В течении 

года 

1-4 Кл.  руководители 

Модуль «Профориентация» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Тематические экскурсии, уроки 

Успеха 
В течении 

года 

1-4 Кл. руководители 

Проведение тематических классных 

часов 

В течении 

года 

1-4 Зам. директора по ВР 

Внеурочная деятельность по 

профориентации «В мире 
профессий» 

В течении 

года 

1-4 Кл. руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, 

правилах поведения учащихся в 

школе, общественных местах. 

Вводные инструктажи. 

01.09-05.09 1-4 Кл. руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 04.09 1-4 Администрация школы 

Кл. руководители 

Единый день безопасности 

несовершеннолетних 

Каждый 
месяц 10 

числа 
 

1-4 Кл. руокодители 

«Минутка безопасности» ежедневно 1-4 Кл. руководители 

Составление с учащимися Схемы 
безопасного пути «Дом-школа-дом» 

04.09-15.09 1-4 Кл. руководители 

https://orlyatarussia.ru/


Неделя профилактики ДТП  

Встречи сотрудников ГИБДД с 

учащимися, беседы по ПДД. 

18.09-25.09 1-4 Зам. директора по ВР 

Совет профилактики правонарушений 1 раз в 

триместр 

1-4 Зам. директора по ВР 

Беседы по безопасности учащихся в 
период каникул 

октябрь 1-4 Кл. руководители 

Неделя правовых знаний 13.11-20.11 1-4 Кл. руководители,  

 

Беседы по пожарной 

безопасности, правилах 

безопасности на водоемах в 

зимний период, поведение на 

школьных Елках. 

Декабрь 1-4 Кл. руководители 

Беседы с учащимися по 

правилам безопасности в 

период весенних каникул и 

«Осторожно, гололед». 

18.03-

30.03 

1-4 Кл. руководители 

Месячник по профилактики ДТП май 1-4 Кл. руководители 

Старшая вожатая 

Профилактика безопасного 

поведения на каникулах. 

Инструктажи по ПДД, ППБ, 

поведение на ж/д транспорте, на 

водоемах в летний период и т.п. 

Май 1-4 Кл. руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Обновление стенда «Гордость 

школы» 

до 01.09 1-4 Зам. директора по ВР 

Оформление классных уголков до 15.09 1-4 Кл. руководители 

Выставка рисунков 

 «Как прекрасна эта осень» 

15.09-30.09 1-4 Кл. руководители 

Конкурс новогодних 

плакатов/рисунков 

01.12.-01.12 1-4 Кл. руководители 

Выставка рисунков «Мы – Орлята 

России» 

10.05-15.05 1-4 Кл. руководители 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Организация работы кружков на безе 

(ЦДО, ДЮСШ) 

В течении 
года 

1-4 Зам. директора по ВР 

Модуль «Школьные медиа» 

Мероприятие Дата  Классы  Ответственные  
Выпуск видеороликов о школьных 

мероприятиях 

В течении 

года 

1-4 Старшая вожатая 

Участие в мероприятиях, проектах В течении 

года 

1-4 Кл. руководители 
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